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1. Опис навчальної дисципліни  

Найменування показників  Галузь знань, напрям підготовки, 

освітньо-кваліфікаційний рівень 

Характеристика навчальної дисципліни 

денна форма навчання 

Кількість кредитів –2.3 Галузь знань 

20 Аграрні науки і продовольство 

Нормативна 

навчальна дисципліна 

Спеціальність (професійне 

спрямування): 

206 «Садово - паркове 

господарство» 

Тематичний контроль  - 4 Рік підготовки: 

Змістових модулів – 2 3-й 

Індивідуальне науково-дослідне 

завдання 

Семестр 

Рівень вищої освіти початковий 

рівень (короткий цикл) 

5-й 6-й 

Загальна кількість годин – 68 

 аудиторних - 58 

 самостійної роботи -10 

Лекції:20  год. Лекції:18  год. 

Освітня програма Садово-

парковегосподарство 

 

Практичні : 10 год. Практичні :10 

год. 

Тижневих годин для денної форми 

навчання:  

Освітньо-кваліфікаційний рівень: 

фаховий молодший бакалавр 

Самостійна 

робота4год. 

Самостійна 

робота6год. 

Вид контролю:  

 

 

Вид контролю: 

екзамен 

 

 

 

 

 



2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Мета:вивчення дисципліни „Економіка підприємства” є формуваннясучасного економічного мислення в системі соціально-

економічних процесів, яківідбуваються на підприємствах за ринкових умов господарювання. 

Завдання:Основними завданнями вивчення дисципліни „Економіка підприємства” є теоретична практична підготовка 

студентів за окремими напрямками: - засвоєння проявів соціально-економічних процесів, які відбуваються в процесі 

господарської діяльності підприємства; - розуміння принципів і методів економічного обґрунтування показників господарчо-

фінансової діяльності підприємства та уміння застосовувати їх на практиці; - знання економічних методів регулювання 

внутрішнього рику засобів виробництва і товарів народного споживання, укріплення господарських зв’язків суб’єктів 

господарювання; - засвоєння господарського механізму функціонування підприємства та уміння визначити шляхи його 

удосконалення; - навички формування економічної стратегії підприємства, яка спрямована на забезпечення ефективності 

господарської діяльності та забезпечення його конкурентоспроможності на внутрішньому та зовнішньому ринках; - знання 

передового досвіду господарсько-економічної діяльності підприємств садово-паркового господарства в Україні та за 

кордоном. 

Міжредметні зв’язки: 

- пре реквізити: економічна теорія, вища математики, основи правознавства, математика 

- кореквізити: Виконання  курсової роботи,ДП. Організація робіт в садово-парковому будівництві і господарстві ,Розсадники 

декоративних культур.Вивчення допоможе студентам в майбутньому на виробництві при проектуванні об’єктів зеленого 

будівництва та організації робіт в садово-парковому господарстві 

Ключові слова:   управління підприємством, економічна ефективність,  рентабельність, норма виробітку , заробітна плата, 

собівартість продукції, ціна продукції 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студенти повинні: 

 

знати:  

- загальну характеристику підприємства та його потенціал; 



 - сутність підприємництва та основи господарського управління; 

 - ресурсне забезпечення діяльності підприємств;  

- технічну базу та планування в садово-парковому господарстві;  

- особливості організації виробництва в садово-парковому господарстві; 

 - сутність, методи визначення та чинники зростання продуктивності праці. 

 вміти: 

- визначати шляхи підвищення ефективності використання землі в садово-парковому господарстві; 

 - розраховувати показників стану та використання основних фондів, норм амортизації; 

 - визначати розмір заробітної плати на підприємствах садово-паркового господарства;  

- проводити розрахунок рентабельності виробництва; 

 - обчислювати суми прибутку та здійснювати їх розподіл. 

Відповідно до освітньо-професійної програми Садово-парковегосподарство, дисципліна формує наступні компетентності і 

програмні результати навчання: 

Інтегральні компетентності  

Здатністьрозв’язуватискладніспеціалізованізавданнята практичні проблеми векономічнісфері,які 

комплексністютаневизначеністюумов,щопередбачаєзастосування теорійтаметодівекономічноїнауки. 

Загальні компетентності: 

ЗК3 Здатністьдоабстрактногомислення,аналізута синтезу. 
ЗК4 Здатністьзастосовуватизнанняупрактичних ситуаціях. 
ЗК8 Здатністьдо пошуку, оброблення тааналізу інформаціїз різнихджерел. 
ЗК10 Здатність до креативного та критичного мислення. 
Спеціальні (фахові) компетентності: 

ФК1 Здатність виявляти закономірностіфункціонуваннясучасноїекономікинамікро-та макрорівні. 

ФК6 Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для вирішення економічних задач. 
ФК10 Навички використання сучасних джерел економічної, соціальної, управлінської, облікової інформації для складання 
службових документів та аналітичних звітів. 
ФК11 Здатність використовувати аналітичний та методичний інструментарій для обґрунтування економічних рішень. 
ФК12 Здатність самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати 
способи їх вирішення. 
Результати навчання: 
РН3Використовувати аналітичний та методичний інструментарій для розуміння логіки прийняття господарчих рішень 
різними економічними агентами (індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади). 



РН9Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктівгосподарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати 
відповідні показники які характеризують результативність їх діяльності. 
РН11Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 
результати. 
РН13Вміти працювати як самостійно, так і в команді. 
РН16Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Програма навчальної дисципліни 

ВСТУП 

1. Підприємництво, як суб’єкт господарювання 

2. Управління підприємством 

3. Персонал підприємства і  продуктивність праці 

4. Технічне нормування та оплата праці 

5. Основні засоби підприємства 

6. Оборотні засоби підприємства 

7. Земельні ресурси та  ефективність їх використання 

8. Нематеріальні ресурси і активи підприємства 

9. Інвестиційна та інноваційна діяльність підприємства 

10. Інфраструктура підприємства 

11. Якість продукції та економічна ефективність її підвищення 

12. Собівартість продукції підприємства 

13. Ціни  і ціноутворення  в ринкові економіці 

14. Фінансово-економічні результати та ефективність діяльності підприємства 

 

 

 

 

 



 

4. Структура навчальної дисципліни 

 

Форма підсумкового контролю  екзамен 

 
№ 

п/п 

Тема Всього 

год. 

В тому числі  

Самостійна 

робота 

студента 

Консуль 

тації 

групові 

Індивід. 

заняття 

та 

консуль

тації 

Обов’язк 

контр. 

роботи 

модульн. 

контроль 

Форми 

самостійної 

роботи 
лекції і 

комбіно

вані 

заняття 

семі

нар 

лаболат 

прак 

тична 

 Вступ 2 2 - - -     

Опрацювання 

статей Законів 

України 

рекомендован

ої і додаткової 

літератури, 

написання  

рефератів, 

розв’язування 

задач 

1 Підприємництво, як суб’єкт господарювання 2 2 - - -    

2 Управління підприємством 3 2 - -     

3 Персонал підприємства і  продуктивність праці 5 2  2 1    

4 Технічне нормування та оплата праці 9 4  4 1  Т/К №1  

5 Основні засоби підприємства 7 4  2 1    

6 Оборотні засоби підприємства 5 2  2 1  Т/К№2  

7 Земельні ресурси та  ефективність їх використання 3 2  - 1    

8 Нематеріальні ресурси і активи підприємства 3 2  - 1    

9 Інвестиційна та інноваційна діяльність підприємства 5 2  2     

10 Інфраструктура підприємства 3 2       

11 Якість продукції та економічна ефективність її 

підвищення 

3 2  - 1    

12 Собівартість продукції підприємства 4 2  2 1  Т/К№3  

13 Ціни  і ціноутворення  в ринкові економіці 4 2  2 1    

14 Фінансово-економічні результати та ефективність 

діяльності підприємства 

8 4  4 1  Т/К№4  

15 Комплексна контрольна робота 2 2        

           

 Всього 68 38  20 10     

 

 

 



 

Лекції, практичні заняття 

№ 

заня

ття 

п/п 

К-

сть 

год 

ин 

Тип 

заняття 

Тема заняття План заняття Форми 

поточного 

контролю 

Міжпред 

метні 

зв’язки 

Список 

рекомендованої 

літератури 

1 2 

 

 

 

 

 

 

 

Комбінован

а лекція 
Вступ. 

«Економіка 

підприємства» 

 як наука. 

 

 

 

 

1. Навчальна дисципліна «Економіка 

підприємства», її зміст та завдання. 

2. Взаємозв’язок дисципліни з іншими 

дисциплінами. 

3. Роль економічних знань в підготовці фахівців 

зеленого будівництва та садово-паркового 

господарства. 

4. Головні питання, які вирішує економіка 

 Основи 

економічної 

теорії, 

соціологія, 

вступ до 

спеціальності 

С.Ф.Покропивний 

«Економіка 

підприємства» 

с.7-11 

2 2 

 

Комбінова

на лекція 

Підприємство як 

суб’єкт  

господарювання 

 

1. Поняття підприємства, його ознаки. 

2. Місія і множинні цілі підприємства 

3. Головні напрями діяльності підприємства 

4. Класифікація підприємств 

5. Організаційно-виробнича структура 

підприємства та фактори, що впливають на 

виробничу структуру підприємства 

6. Правові основи функціювання підприємств 

Фронтальне 

опитування 

 

Основи 

економічної 

теорії 

 

А.В. Шегда 

«Економіка  

підприємства» 

с 9-57 

І.М. Бойчик 

«Економіка 

підприємства» 

с.16-21 

С.Ф.Покропивний 

«Економіка 

підприємства» 

с.12-42 

3 2 Комбінова

на лекція 

Управління 

підприємством 

1. Управління і сучасні принципи управління 

2. Функції та методи управління підприємством 

3. Організаційні структури управління 

підприємством 

4.Шляхи удосконалення управління 

підприємством 

Фронтальне 

опитування 

 

Маркетинг І.М. Бойчик 

с.22-32 

С.Ф.Покропивний 

с.43-62 

А.В. Шегда 

с.106-128 



4 2 

 

Комбінова

на лекція 

Персонал 

підприємства.

Продуктив-

ність праці  

1. Поняття, класифікація і структура персоналу 

підприємства. 

2. Трудові ресурси підприємств та їх 

характеристика. 

3. Розподіл персоналу підприємства за 

професіями та спеціальностями. 

4. Показники обороту трудових ресурсів 

5. Визначення чисельності персоналу 

6. Рух кадрів на підприємстві. 

7. Продуктивність праці, показники, фактори та 

резерви підвищення продуктивності праці. 

8. Наукова організація праці (НОП), зміст, 

завдання, основні напрямки НОП  

 Основи 

економічної 

теорії 

 

С.Ф.Покропивний 

с.113-148 

А.В. Шегда 

с.218-250 

 

5 2 

 

Практичне  

заняття 

 

1. Розрахунок 

планової 

чисельності 

промислово-

виробничого 

персоналу 

2. Розрахунок 

показників 

продуктивност

і праці 

Практичне  заняття №1  

1. Розрахунок планової чисельності промислово-

виробничого персоналу 

2. Розрахунок показників продуктивності праці 

   

    6.     6 2 Комбінова

на лекція 

Технічне 

нормування та 

оплата праці  

1. Технічне нормування, його роль в організації 

та оплаті праці 

2. Методи встановлення норм. Види норм. 

3. Розробка, затвердження та перегляд норм 

Тематичний 

контроль 

№1 

Основи 

економічної 

теорії 

А.В. Шегда 

с.67-70 

 І.М. Бойчик 

с.254-265 



7 2 Комбінова

на лекція 

Поняття, види 

і склад 

заробітної 

плати  

1. Поняття, види і склад заробітної плати 

2. Основні функції заробітної плати 

3. Державна політика оплати праці 

4. Тарифна система, її елементи, коротка їх 

характеристика 

Фронтальне 

опитування 

 

Основи 

економічної 

теорії 

А.В. Шегда 

с.265-282 

 І.М. Бойчик 

с.174-177 

 

8 2 Комбінова

на лекція 

Форми і 

системи 

оплати праці  

1. Форми і системи оплати праці 

2. Доплати, надбавки до заробітної плати та 

преміювання персоналу. 

3. Безтарифна оплата праці 

Фронтальне 

опитування 

 

Основи 

економічної 

теорії 

А.В. Шегда 

с.282-305 

 І.М. Бойчик 

с. 177-182 

9 2 Комбінова

на лекція 

Розрахунок  

тарифних 

коефіцієнтів, 

тарифних ставок, 

розцінок  та 

заробітної плати 

Практичне  заняття №2  

Розрахунок  тарифних коефіцієнтів, тарифних 

ставок, розцінок  та заробітної плати 

   

10 2 Комбінова

на лекція 

Нарахування 

заробітної плати 

бригаді 

робітників та 

розподіл її між 

членами бригади 

Складання 

наряд-актів 

Практичне  заняття №3  

Нарахування заробітної плати бригаді робітників 

та розподіл її між членами бригади 

Складання наряд-актів 

   

11 2 Комбінова

на лекція 

Основні 

засоби 

підприємства  

та виробнича 

потужність 

підприємства  

 

1. Засоби виробництва і їх економічний зміст, 

характеристика складу. 

2. Поняття і класифікація основних фондів 

підприємства 

3. Структура основних фондів та фактори, що на 

неї впливають 

4. Облік і показники зношення основних фондів. 

5. показники руху основних фондів 

6.Амортизація основних фондів. Показники 

Тематичний 

контроль 

№2 

Основи 

економічної  

теорії 

Механізація 

робіт 

А.В. Шегда 

с.163-169 

 І.М. Бойчик 

с. 80-90 

А.В. Шегдас.170-

193 



використання основних фондів. 

7.Виробнича потужність підприємства, методи її 

визначення. 

8.Фактори впливу на величину виробничої 

потужності підприємства 

С.Ф.Покропивний 

с.158-164 

12 

 

 

 

 

 
 

2 

 

 

 

 

 
 

Практичне 

заняття 

Розрахунок 

вартості 

основних 

фондів. 

Розрахунок 

показників 

використання 

основних 

фондів. 

Практичне заняття №4 

Розрахунок вартості основних фондів. 

Розрахунок показників використання основних 

фондів. 

Розрахунок виробничої потужності 

Розрахунок норми амортизації та річної суми 

амортизації 

  А.В. Шегда 

с.170-193 

С.Ф.Покропивний 

с.158-164 

13 2 Комбінова

на лекція 

Оборотні 

засоби 

підприємства  
1. Поняття про оборотні засоби 

2. Склад і структура оборотних засобів 

3. Джерела формування оборотних засобів 

підприємства 

4. Нормування оборотних засобів підприємства 

Фронтальне 

опитування 
Основи 

економіч¬ної 

теорії. 

Квітництво  

РДК 

А.В. Шегда 

с.194-217 

 І.М. Бойчик 

с. 101-108 



5. Оборотність оборотних засобів, показники 

оборотності 

6. Значення та шляхи прискорення оборотності 

оборотних засобів в сучасних умовах 

С.Ф.Покропивний 

с.232-215 

14 

 

2 

 

Практичне  

заняття 

Розрахунок 

показників 

ефективності 

оборотних 

фондів 

(засобів)  

Практичне  заняття №5 

Розрахунок показників ефективності оборотних 

фондів (засобів) 

  А.В. Шегда 

с.194-217 

 І.М. Бойчик 

с. 101-108 

С.Ф.Покропивний 

с.232-215 

 

15 2 Контроль 

но-

облікове 

Підсумкове 

заняття  

Контрольна робота Тестова 

підсумкова 

контрольна 

робота 

 

  

  Всього за І 

семестр 

30 год.    

 

  

ІІ семестр 

16 2 

 

Комбінова

на лекція 

Земельні 

ресурси та 

ефективність 

їх 

використання 

1. Характеристика земельних ресурсів України 

та їх  розподіл між землекористувачами 

2. Земельна реформа в Україні 

3. Земельний фонд України і його структура. 

4. Земельний кадастр і грошова оцінка землі 

5. Оренда землі. Поняття ринку землі 

6. Земельний сертифікат та державний акт 

індивідуаль

не 

опитування 

 

Квітництво  

РДК 

 

17 2 

 

 

Комбінова

на лекція 

Нематеріальні 

ресурси і 

активи 

підприємства  

1. Нематеріальні ресурси. Поняття і види 

нематеріальних ресурсів підприємства  

2. Види об’єктів інтелектуальної 

власності: винаходів, промислових 

Фронтальне

опитування 

 І.М. Бойчик 

с. 117-127 

С.Ф.Покропивний 

с.205-227 



зразків, корисних моделей, товарних 

знаків і знаків  обслуговування, 

зазначення місця походження товару, 

спосіб захисту від недобросовісної 

конкуренції  

3. Об’єкти, що охороняються авторським і 

суміжними правами.  

4. Нематеріальні активи. Поняття та 

елементний склад нематеріальних активів.  

 

18 2 Комбінова

на лекція 

Інвестиційна 

та інноваційна 

діяльність 

підприємства  

1. Поняття склад і структура інвестицій, 

інвестиційна діяльність. Сутнісна 

характеристика інвестицій. Джерела інвестицій. 

2. Капіталовкладення підприємства 

3. Оцінка ефективності виробничих інвестицій 

4. Показники економічної ефективності та строк 

окупності капіталовкладень. 

5. Зведені витрати, річний економічний ефект 

Фронтальне

опитування 

Основи 

економічної 

теорії 

 

С.Ф.Покропивний 

с.245-275 

І.М. Бойчик 

с. 128-135 

 

     

19 

 

 

 

 

 

 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

Комбінова

на лекція 

Інвестиційна 

діяльність 

підприємства 

Практичне заняття №6  

Інвестиційна діяльність підприємств 

Індивідуаль

не 

опитування 

Стандартиза 

ція 

С.Ф.Покропивний 

с.161-190 

І.М. Бойчик 

с. 161-166 

20 2 

 

Комбінова

на лекція 

Собівартість 

продукції 

підприємства  

1. Поняття про собівартість, її види, структура, 

шляхи зниження собівартості 

2. Види витрат в собівартості продукції 

3. Кошторис витрат на виробництво1. Поняття 

якості, необхідність її поліпшення. Показники 

якості. 

2. Методи оцінки якості продукції. 

Тематичний 

контроль 3 

Основи 

економічної 

теорії 

 

А.В. Шегда 

с. 335-355 



3. Економічний механізм управління якістю 

продукції 

4. Стандартизація і сертифікація продукції, її 

роль в забезпеченні якості продукції. 

5. Економічна ефективність підвищення якості 

продукції 

21 2 Комбінова

на лекція 

Класифікація 

витрат за 

економічними 

елементами і 

калькуляційни

ми статтями  

1. Класифікація витрат за економічними 

елементами і калькуляційними статтями 

2. Шляхи зниження собівартості 

3. Витрати витрат на одиницю обсягу товарної 

продукції 

Фронтальне 

опитування 

Основи 

економічної 

теорії 

 

І.М. Бойчик 

с. 196-203 

С.Ф.Покропивний 

с.193-222 

 

22 2 Практичне  

заняття 

Розрахунок 

калькуляції 

собівартості 

одиниці 

продукції  

підприємства 

визначення 

затрат на одну 

гривню товарної 

продукції 

 

Практичне  заняття №7  

Розрахунок калькуляції собівартості одиниці 

продукції  підприємства визначення затрат на 

одну гривню товарної продукції 

Усне 

опитування 

  

23 2 

 

Комбінова

на лекція 

Ціни і 

ціноутворення 

в ринковій 

економіці 

1. Економічний зміст і функції цін 

2. Гуртові та роздрібні ціни на продукцію, їх 

формування 

3. Методи ціноутворення в умовах ринкової 

економіки 

Фронтальна 

бесіда 

Основи 

економічної 

теорії 

 

І.М. Бойчик 

с. 210-217 

 

 

24 2 Практичне  

заняття 

Розрахунок цін 

на продукцію 

Практичне  заняття №8  

Розрахунок цін на продукцію 

   



25 2 Комбінова

на лекція 

Фінансово-

економічні 

результати і 

ефективність 

діяльності 

підприємства  

1. Суть і завдання фінансової діяльності 

підприємства 

2. Форми фінансової діяльності 

3. Структура фінансового плану (бюджету 

підприємства) 

4. Баланс підприємства (актив і пасив) 

Тематичний 

контроль  

№4 

 А.В. Шегда 

с. 335-355 

С.Ф.Покропивний 

с.223-229 

 

26 2 Комбінова

на лекція 

Поняття і види 

прибутку 

підприємства  
1. Поняття і види прибутку підприємства2. 

Розподіл прибутку підприємства3. Показники 

оцінки фінансового стану підприємства4. 

Рентабельність, види, порядок розрахунку5. Суть 

і характеристика загальної ефективності 

діяльності підприємства6. Показники 

ефективності 

   

27 2 Практична 

робота 

Розрахунок 

доходу, 

прибутку,  

рентабельності 

виробництва 

та окремих 

виробів 

Практична робота №9 

Розрахунок доходу, прибутку, рентабельності 

виробництва та окремих виробів 

Фронтальне 

опитування 

Основи 

економічної 

теорії 

 

А.В. Шегда 

с. 356-381 

І.М. Бойчик 

с. 228-230 

С.Ф.Покропивний 

с.247-279 

 

28 2 Практична 

робота 

Розрахунок  

показників 

ефективності 

використання 

капітальних 

вкладень 

Практичне  заняття №10  

Розрахунок  показників ефективності 

використання капітальних вкладень 

   

29 2 Комбінова

на лекція 

Підсумкове 

заняття  

Комплексна контрольна робота Тестова 

комплексна 

контрольна 

робота 

  



Всього за ІІ семестр 28 год.      

Всього 58 год.     

 

 

 

Самостійна  робота  студента 

№ 

п/п 

Кількість 

годин 

Тема 

 дисципліни 

Зміст самостійної роботи Форма та засоби 

самостійної роботи 

Список 

рекомендованої 

літератури 

1 1 Персонал 

підприємств і 

продуктивність 

праці  

1. Кадрова політика підприємства 

2. Методи розрахунку чисельності окремих 

категорій робітників виробничих підприємств 

Робота з  

підручником 

Розв’язування 

вправ 

С.Ф. Покропивний 

с. 130-138 

 

2 1 Технічне 

нормування та   

оплата праці 

1. Методи  мотивації заробітної плати 

2. Державне регулювання оплати праці 

3. Нарахування заробітної плати бригаді робітників і 

розподіл її між членами бригади 

Робота з  

підручником 

Скласти короткий 

конспект 

С.Ф. Покропивний 

с. 81-89 

А.В. Шегда 

 с. 301-305 

 

3 1 Основні засоби 

підприємства 

1. Ремонт основних фондів 

2. Відтворення основних виробничих фондів 

3.Шляхи кращого використання основних 

виробничих фондів 

Робота з  

підручником 

Скласти короткий 

конспект 

С.Ф. Покропивний 

с. 166-175,188-193 

А.В. Шегда 

 с. 178-181 

 4 1 Оборотні засоби 

підприємства 

1. Шляхи ефективного використання оборотних 

коштів 

2. Визначення показників оборотності оборотних 

засобів 

Робота з  

підручником 

Скласти короткий 

конспект 

А.В. Шегда 

 с. 214-217 

 



 

 

 

 

5 1 Земельні ресурси 

та ефективність 

їх використання 

1. Земельна реформа в Україні Робота з 

додатковою 

літературою 

Інформаційні 

ресурси 

      6 1 Нематеріальні 

ресурси і активи 

підприємства 

1. Об’єкти промислової власності 

2. Оцінка і строки зносу нематеріальних активів 

Робота з 

підручником 

С.Ф. Покропивний 

с. 207-211 

 

7 1 Якість продукції 

та економічна 

ефективність її 

підвищення 

1. Ефективність і шляхи підвищення якості 

продукції 

Скласти короткий 

конспект 

С.Ф. Покропивний 

с. 169-174 

І.М. Бойчик 

с. 161-166 

8 1 Собівартість 

продукції 

підприємства 

1. Складання кошторису витрат на виробництво 

продукції 

2. Складання калькуляції собівартості продукції 

Провести 

розрахунки 

А.В. Шегда 

 с. 338-352 

 

9 1 Ціни і 

ціноутворення в 

ринковій 

економіці 

1. Проблеми та шляхи вдосконалення ціноутворення 

в Україні 

2. Розв’язування вправ по розрахунку цін 

Робота з 

підручником 

Виконати 

розрахунки 

І.М. Бойчик 

с. 206-215 

10 1 Фінансово-

економічні 

результати і 

ефективність 

діяльності 

підприємства 

1. Резерви і фактори підвищення ефективності 

виробництва 

Робота з 

підручником 

І.М. Бойчик 

с. 229-230 

А.В. Шегда 

 с. 378-381 

 

Всього

оо 

10     



 

 

 

 

 
5. Теми семінарських занять 

N 

з/п 

Назва теми Кількість годин 

1 - - 

2 - - 

6. Теми практичних занять 
N 

з/п 

Назва теми Кількість годин 

1 

Практичне заняття  1.   

Розрахунок планової чисельності промислово-виробничого 

персоналу. 

 Розрахунок показників продуктивності праці. 

2 

2 

Практичне   заняття 2.   

Розрахунок  тарифних коефіцієнтів, тарифних ставок, розцінок  та 

заробітної плати.Нарахування заробітної плати бригаді робітників та 

розподіл її між членами бригади. Складання наряд-актів 

2 

3 

Практичне  заняття  3.  

Нарахування заробітної плати бригаді робітників та розподіл її між 

членами бригади. Складання наряд-актів 

2 

4 

Практичне  заняття  4.  

Розрахунок вартості основних фондів. Розрахунок показників 

використання основних фондів 

Розрахунок виробничої потужності 

Розрахунок норми амортизації та річної суми амортизації 

2 

5 Практичне  заняття  5.   2 



 Розрахунок показників ефективності оборотних фондів (засобів) 

6 
Практичне  заняття  6.  

Інвестиційна діяльність підприємств 
2 

7 

Практичне  заняття  7.  

Розрахунок калькуляції собівартості одиниці продукції  підприємства 

визначення затрат на одну гривню товарної продукції 

 

2 

8 
Практичне заняття 8. 

Розрахунок цін на продукцію 
2 

9 

Практичне  заняття  9.  

Розрахунок доходу, прибутку, рентабельності виробництва та 

окремих виробів 

2 

10 Практичне  заняття  10 2 

 Всього 20 год. 

7. Теми лабораторних занять 
N 

з/п 

Назва теми Кількість годин 

1 -   - 

8. Самостійна робота 

N 

з/п 

Назва теми Кількість годин 

 1 Персонал підприємств і продуктивність праці  1 

2 Технічне  нормування та   оплата праці 1 

3 Основні засоби підприємства 1 

4 Оборотні  засоби підприємства 1 

5 Земельні ресурси та ефективність їх використання 1 

6 Нематеріальні ресурси і активи підприємства 1 

7 Якість продукції та економічна ефективність її підвищення 1 

8 Собівартість продукції підприємства 1 

9 Ціни і ціноутворення в ринковій економіці 1 

10 Фінансово-економічні результати і ефективність діяльності 

підприємства 

1 



всього  10 

 

 

 

 

 

 

9. Індивідуальні завдання 

А) підготовка мультимедійних презентацій; 

Б) складання порівняльних таблиць і проведення аналізу; 

В) розв’язування задач; 

Г) підготовка рефератів та повідомлень. 

 

10. Методи навчання 

А) словесні методи: розповідь-пояснення, бесіда, лекція, конференція, комбіновані заняття. 

Б) наочні методи: ілюстрація, демонстрація 

В) практичні методи:задачі, навчальна практика, практичні роботи, реферати 

Г) творчі, проблемно-пошукові методи: метод кейсів, мозковий штурм 

Д) пізнавальні ігри 

Е) навчальні дискусії  

11. Методи контролю 

А) Метод усного контролю: індивідуальні та фронтальні бесіди, бліц - опитування 

Б) Метод письмового контролю: контрольні роботи, економічний диктант, розв’язування задач. 

В) Метод машинного (програмованого) контролю: комп’ютерні програми 



Г) Метод тестового контролю. 

 

 

 

 

12. Розподіл балів, які отримують студенти 

Шкала оцінювання: 

При оцінюванні навчальних досягнень з економіки підприємства враховується: 

- рівень оволодіння основами економіки підприємства; 

- рівень умінь спрямованих на отримання  заздалегідь окреслених результатів господарювання шляхом оптимального 

використання трудових матеріальних фінансових та інших ресурсів підприємства; 

- рівень оволодіння практичними уміннями та навичками роботи з нормативною, довідковою та технічною 

літературою. 

 

1.  "Відмінно" – студент використовує набуті знання, володіє глибокими,ю всебічними знаннями з предмету, може 

вільно та аргументовано висловлювати власні судження, а також показав здібності самостійно і творчо аналізувати та  

давати оцінку виробничо-господарській діяльності підприємства. 
 

2.  "Добре" - студент володіє навчальним матеріалом, дає правильні визначення техніко -економічних 

показників. Успішно відповідає на запитання.  
 

3.  "Задовільно" – студент з допомогою викладача відтворює основний зміст навчальної теми, допускає неточності при 

відповіді на запитання, користується за допомогою викладача нормативною, довідковою та технічною літературою.  
 

4. "Незадовільно" - студент при відповіді на питання не показав достатніх знань навчально-програмного матеріалу, 

допустив серйозні помилки при виконанні завдання. Студент не може виконати комплексну контрольну роботу і не 

готовий  до самостійної практичної діяльності після вивчення предмету. 

 

13. Методичне забезпечення 



1. Методичні вказівки по виконанню практичних робіт 

2. Програмне забезпечення 

3. Мультимедійні презентації, відео фрагмент 

4. Нормативна документація 

5. Методичні вказівки по виконанню курсової роботи 

6. Таблиці, стенди. 

14. Рекомендована література 
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9. Кримінальний кодекс України від 16.03.2003 р. (ред. від 12.08.2015 р.) - [Електронний ресурс]. - Режим доступу: 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2341-14 

10. Іванілов О. С. Економіка підприємства: підруч. для студ. вищ. навч. закл. / О.С.Іванілов. - К.: ЦУЛ, 2009. - 728 с. 15. 

11. Цивільний кодекс України від 16.01.2003 (ред. від 12.08.2015 р.) - [Електронний ресурс]. - Режим доступу: 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/435-15  

12. Яненкова І.Г. Законодавче забезпечення діяльності підприємств. / І.Г.Яненкова // Наукові праці. Економіка. - 2012. - Вип.177. Т.189. - С.81-86. 

13. КовальЯ.В. Планування виробництва в лісовому господарстві 2011. 

14.  Шегда А.В.Економіка підприємства: Підручник – К.: Знання, 2006. – 614 с. 

15.Шегда А.В. Економіка підприємства: збірник тестів і задач. Навчальний посібник / А.В.Шегда, Т.Б.Харченко, Ю.А. 

Сагайдак, Л.О.Пашнюк. – К.: Центр учбової літератури, 2010. – 240 с. 

16. Єщенко П.С. Сучасна економіка 2005 

17. ПокропивнийС.Ф Економіка підприємства. 2001р. 

18. Бойчик І.М Економіка підприємства: підручник. / І.М.Бойчик. – К.: Кондор -Видавництво, 2016. – 378 с 

19.Бабій І.В. Особливості формування типів і форми реструктуризації промислових підприємств. / І.В.Бабій, - 2011. - 

[Електронний ресурс]. - Режим доступу: http://www.pu.if.ua/depart/Finances/resource/file...pdf 

20. Організація виробництва : навч. посіб. / В. О. Онищенко, О. В. Редкін, А. С. Старовірець та інші. – К. : Лібра, 2003. – 335 

с.  

21. Сенько Є. І. Організація планування, та управління на підприємствах лісового і садово-паркового господарства: навч. 

посіб. / Є. І. Сенько. – К. : Знання, 2012. – 487 с. 

22. Синякевич І. М. Економіка галузей лісового комплексу : підручник / І. М. Синякевич. – Львів : Світ, 1996. – 184 с. 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2341-14
http://www.pu.if.ua/depart/Finances/resource/file...pdf


23. Синякевич І. М. Економіка лісокористування : навчальний 

підручник / І. М. Синякевич. – Львів : ІЗМ, 2000. – 402 с. 

 

 

Допоміжна 

1. Козловський В. О., Козловький С. В. Організація виробництва. Практикум. Навчальний посібник. Частина 2. - Вінниця: 

ВНТУ, 2005. - 168 с. 

2. Малів З.О., Луцький І.М. Економіка підприємства : Навч. посіб , - 2-ге вид., стер. – К.: Знання, 2006 – 580 с. 

15. Інформаційні ресурси 

E-mail: sales@znannia.com.ua 

http://www.znannia.com.ua 

 


